


Bienvenidos y gracias por unirse a nosotros. Soy Marcos Simón, 
representante de "Innovar" Consultoría Integral de Turismo, 
una firma comprometida con la transformación y mejora 
continua del sector turístico. Nos sentimos emocionados de 
presentarles nuestra propuesta, basada en una amplia 
experiencia tanto en el ámbito público como en el privado.

Hemos desempeñado un papel crucial en el desarrollo turístico 
en diversos contextos. Colaboramos con entidades 
gubernamentales, empresas privadas y comunidades locales, 
lo que nos ha permitido adquirir una comprensión profunda de 
los desafíos y oportunidades que enfrenta el turismo en 
diferentes entornos.

En el sector público, se trabajó con gobiernos locales para 
desarrollar políticas y estrategias que fomenten el turismo 
sostenible. En el sector privado, se asesoró a empresas turísticas 
para mejorar su eficiencia operativa, optimizar la experiencia 
del cliente e incorporar prácticas sostenibles.
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Vivimos en una era de cambios constantes, y
reconocemos que la innovación es la clave para
mantenerse relevante en el competitivo mundo del
turismo. En "Innovar", consideramos que la
planificación estratégica es esencial para guiar a
nuestros clientes hacia el éxito a largo plazo. Nos
esforzamos por anticipar las tendencias emergentes,
abrazar nuevas tecnologías y diseñar estrategias
adaptativas que aseguren la viabilidad a largo plazo de
los destinos turísticos que asesoramos.

"Innovar" Consultoría Integral de Turismo está
comprometida a liderar esta transformación,
reconociendo que la innovación y la planificación
estratégica son elementos clave para responder a las
demandas cambiantes y garantizar la viabilidad a largo
plazo de los destinos turísticos.

Sobre nosotros
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En el corazón de nuestra misión está nuestro
compromiso con el desarrollo sustentable de destinos
turísticos. Creemos que el turismo puede ser una
fuerza positiva, generando beneficios económicos,
preservando la cultura local y protegiendo el medio
ambiente. Nuestros valores fundamentales incluyen la
responsabilidad ambiental, el respeto cultural y la
equidad social.

Nuestros principios se traducen en una propuesta
concreta, destacando nuestra flexibilidad, capacidad
de liderazgo y un plan de trabajo estructurado en
cuatro etapas. Estamos aquí no solo como consultores,
sino como socios comprometidos en la creación de
destinos turísticos que perduren y prosperen

Misión y valores
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El liderazgo efectivo es clave para motivar equipos multidisciplinarios
hacia objetivos comunes. En "Innovar," liderar significa inspirar y
empoderar a cada miembro del equipo para que contribuya al máximo
de sus capacidades. Tenemos un equipo idóneo, altamente capacitado y
diverso que adopta la filosofía de liderazgo colaborativo.

HACIA EL FUTURO TURÍSTICO 

Nuestro liderazgo se refleja en la manera en que gestionamos la
implementación de estrategias. Estamos comprometidos con una toma
de decisiones ágil, monitoreo constante y adaptación proactiva según
sea necesario. Este liderazgo orientado al futuro no solo asegura la
efectividad de nuestras estrategias, sino que también prepara a nuestros
clientes para afrontar los desafíos cambiantes del turismo.

ADAPTÁNDONOS AL CAMBIO 

Nuestra flexibilidad y liderazgo crean una fuerza transformadora en la
industria turística. La flexibilidad aborda la variabilidad del entorno y el
liderazgo guía a nuestros equipos hacia la implementación exitosa de
estrategias innovadoras. Estos atributos son la base de nuestra capacidad
para crear soluciones a medida y liderar el camino hacia un futuro
turístico más sostenible, auténtico y exitoso.

Liderazgo de equipos
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Propuesta
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En Innovar Consultoría Integral de Turismo, ofrecemos una
propuesta integral para la planificación estratégica y crecimiento
medible de destinos turísticos. Comenzando con un diagnóstico
inicial, identificando oportunidades y desafíos para desarrollar
estrategias personalizadas y adaptadas a objetivos de corto y largo
plazo del destino. Comprometidos a integrar innovación y
mantener la flexibilidad para ajustarse a cambios.

Evaluación de Capacidades.
Analizaremos las habilidades y
conocimientos del personal local
para identificar áreas de mejora. 
Diseño de Programas de
Capacitación. Desarrollaremos
programas personalizados para
fortalecer habilidades clave en el
sector turístico. 
Mentoría y Acompañamiento.
Implementaremos sesiones de
mentoría para garantizar la
aplicación efectiva de los
conocimientos adquiridos.

En "Innovar" Consultoría Integral de
Turismo, proponemos una metodología
centrada en la planificación estratégica,
la capacitación, la integración del
destino turístico y un enfoque medible
en datos. Estamos comprometidos a
transformar destinos turísticos,
fortalecer las capacidades locales y
garantizar un crecimiento sustentable y
cuantificable.

POTENCIANDO RECURSOS TRANSFORMANDO EL
TURISMO, GENERANDO
IMPACTO MEDIBLE

LES INVITAMOS A SER
PARTE DE ESTA TRAVESÍA
HACIA UN TURISMO MÁS
EFICIENTE, COLABORATIVO
Y EXITOSO. ESTAMOS
LISTOS PARA SUPERAR
DESAFÍOS Y CONVERTIR
VISIONES EN RESULTADOS
TANGIBLES.



Plan de
trabajo
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Etapa Actividades

1 Diagnóstico y Análisis: Entendiendo la Realidad

La primera etapa consiste en un análisis exhaustivo de la situación actual del destino turístico. Este diagnóstico abarca
aspectos económicos, sociales, culturales y medioambientales. Evaluaremos la infraestructura existente, la oferta
turística, y recopilaremos datos sobre las tendencias y preferencias de los visitantes. 
Objetivos: 

Identificar oportunidades y desafíos. 
Evaluar la percepción del destino por parte de los turistas y la comunidad local. 
Analizar la capacidad de carga y sostenibilidad del destino.

2 Planificación Estratégica: La Hoja de Ruta

Con la información recopilada, procederemos a diseñar un plan estratégico a medida. Nos enfocaremos en la
diferenciación del destino, la optimización de la oferta turística y la implementación de prácticas sostenibles. Objetivos: 

Establecer metas claras y alcanzables. 
Desarrollar estrategias innovadoras para destacar el destino. 
Integrar prácticas sostenibles en todas las áreas.

3 Implementación y Ejecución: Puesta en Marcha

Con el plan estratégico en mano, procederemos a la implementación de las estrategias definidas. Esto incluirá la
ejecución de proyectos, la capacitación del personal local, y la introducción de innovaciones tecnológicas o procesos
eficientes. Nos aseguraremos de una transición suave y efectiva hacia la nueva visión del destino turístico. 
Objetivos:

Ejecutar proyectos y programas de capacitación. 
Implementar prácticas sostenibles y tecnologías innovadoras. 
Monitorear el progreso y ajustar según sea necesario.

4 Evaluación y Mejora: Asegurando la Sostenibilidad

La última etapa implica una evaluación exhaustiva de los resultados obtenidos. Utilizaremos indicadores clave de
rendimiento (KPI) para medir el impacto de nuestras estrategias. Con estos datos, identificaremos áreas de mejora y
ajustaremos el plan estratégico según sea necesario, asegurando una evolución continua y sostenible del destino
turístico. 
Objetivos: 

Evaluar el impacto de las estrategias implementadas. 
Identificar áreas de mejora y ajustar el plan estratégico. 
Garantizar la sostenibilidad a largo plazo del destino turístico.

En nuestro plan de trabajo,
hemos diseñado cuatro etapas
clave que abarcan desde el
diagnóstico inicial hasta la
evaluación continua, asegurando
una transformación integral y
sostenible del destino turístico.

Este enfoque en cuatro etapas
garantiza una planificación
integral y un seguimiento
continuo. Estamos
comprometidos a trabajar en
colaboración con el destino para
lograr una transformación
significativa y positiva.



Estrategia
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Para asegurar el éxito sostenible de cualquier proyecto de
desarrollo turístico, es fundamental implementar una estrategia
de integración con actores sociales. Esto implica establecer
alianzas con la comunidad local, las localidades vecinas, empresas
y entidades gubernamentales superiores, así como involucrarse
activamente para legitimar el proceso de desarrollo turístico.

Fomentar alianzas sólidas con la
comunidad local, y el sector privado,
involucrando su participación activa en
la toma de decisiones.

Establecer colaboraciones con
empresas locales que contribuyan a la
autenticidad de la experiencia turística y
al desarrollo económico sostenible.

CONOCER EL MERCADO

Trabajar de la mano con entidades
gubernamentales para garantizar la
alineación de los proyectos turísticos
con las políticas y regulaciones
provinciales y nacionales.

Involucrar activamente a la comunidad
y otros actores sociales en el proceso de
desarrollo turístico, a través de sesiones
de participación pública, reuniones
informativas y retroalimentación
continua.

Identificar segmentos de
mercado clave, agrupar a los
posibles turistas con
características y necesidades
similares. 

Desarrollar estrategias de
marketing específicas para cada
segmento, crear mensajes,
canales y ofertas personalizadas
para atender las necesidades y
deseos de cada uno.



9/10

Conclusiones

TRANSFORMACIÓN DEL TURISMO

Se busca transformar la industria turística
de manera integral, abrazando la
sostenibilidad, fomentando la autenticidad
y enriqueciendo la calidad de vida de la
comunidad local, no solo atrayendo
visitantes, sino también construyendo un
destino turístico.

GENERACIÓN DE IMPACTO MEDIBLE

Nos comprometemos a generar un
impacto cuantificable mediante el
establecimiento de KPI específicos, el
monitoreo continuo de indicadores de
rendimiento y la evaluación de los
resultados de nuestras estrategias. El
impacto medible se refiere tanto a
números como a la mejora de la calidad de
la experiencia turística, la prosperidad
económica y el bienestar de la comunidad
local.

COMPROMISO CON EL ÉXITO
SOSTENIBLE

En "Innovar," consideramos que el éxito no
es un destino final, sino un viaje continuo.
Nuestra conclusión refleja nuestro
compromiso a largo plazo con el éxito
sostenible del destino turístico y su
integración armoniosa con la comunidad
local. Estamos listos para enfrentar nuevos
desafíos, aprovechar nuevas
oportunidades y evolucionar con el
entorno turístico en constante cambio.



¡ESPERAMOS CON EMOCIÓN SER TU
SOCIO EN ESTE EMOCIONANTE
TRAYECTO HACIA EL ÉXITO TURÍSTICO
DURADERO!

innovarconturismo@gmail.com @innovarconsultoriaturismo Innovar Consultoría Integral De Turismo

     Marcos Simón 

+54 9 3582 40 8044




